
필독

사회복지현장실습

실습 평가서 작성방법
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실습평가서란

 실습생이 실습을 종료한 후 실습지도자가 실습생을 평가하는 척도를 작성함으로써

실습생의 사회복지현장실습 과목 성적에 반영되는 서류

 실습평가서는 실습지도자가 작성하는 서류로 수강생에게 게시하지 않는 것이 원칙

 총 55문항으로 한국사회복지사협회 자격관리센터 양식에 맞춰져 있으나

실습 기관의 실습 분야에 따라 문항 수를 가감할 수 있으며

문항을 추가할 경우 최대 5문항 까지 가능함

실습평가서란?



∙ 빈칸(공란)없이 모두 기재

∙ 만약 실습생 이름을 적지 않은

상태로 송부 할 경우 평가서

폐기 처리

실습평가서 1.



∙ 실습 기관의 실습 분야에

따라 문항 수 가감 가능

실습평가서 2.
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∙  문항은 추가할 때는

최대 다섯 문항 까지만 가능!

∙ 총점은 5점 척도를 기준하여

매긴 점수의 총합이며, 평점은

총점 값을 문항 개수로

나눈 점수

∙ 정확하게 계산해야 하며,

검토결과 계산에 오류가 있으면

다시 송부해야 함

∙ 평균 기록 후 테이프 부착 및

실습 지도자 서명 필수

(평균은 소수점 둘째자리에서 반올림)

반드시

 실습 지도자 서명이나

도장

 기관장 직인

누락없이 찍어함!

> 기관장 직인 란은

일반 도장 절대 안됨!
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실습평가서는!

 실습 종료일 이후 2022년 06월 15일(수)까지 등기 우편으로 제출

 2022년 6월 15일(수)까지 미제출시 성적 산출에 차질이 생길 수 있으므로

반드시 시간 엄수

 실습생을 통한 실습 평가서 전달을 금지하며

반드시 실습지도자명이나 실습기관명으로 송부해야 함

(실습생을 통한 전달 인정하지 않음)
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